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EDITORIAL

Jodo Francisco Micelli Vieira*

egitimidade. Talvez esteja ai a questdo-

chave que emperra a consolidacéo de

reformas que recolocariam o pais no
caminho do desenvolvimento. A popula-
¢6o ndo reconhece Michel Temer como
seu genuino chefe de Estado. Desconfia,
o vé vacilante, dUbio. Para muitos, € um
oportunista, representante tipico da velha
politica. Comisso, o ambiente de conflito
se materializa. Ndo hd convergéncia. Ainda
que Temer proponha pautas progressistas,
reconhecidamente de implantagéo ne-
cessdria, ndo tem apoio necessdrio para
impd-las a fio. Como alguém envolvido
em dendncias de corrupcéo pode insti-
tuir mudancas téo profundas, é o que se
pergunta. Sem confar a forma questio-
ndvel como ele chegou ao poder. Temer
deveria fer saido junto com Dilma. Seria
mais digno, honesto.

Para apreens@o generalizada, o cend-
rio eleitoral de 2018 néo se desenha bem.
Entre os nomes ventilados, ndo hd um que
represente alento, esperanca. Pelo contrd-
rio, sGo nomes que fomentam ainda mais
a cisdo. Nomes que, se alcados ao poder,
ndo se sustentariam de tanta rejeicdo que
tém. Um nome que represente pacificacdo
em meio & polarizacéo é o que precisa-
mos. E com a ficha limpa, de preferéncia.
Soma-se a isso uma legislatura renovada
e comprometida, que trabalhe em sinfonia
com os inferesses da populacéo, e ndo em
causa prépria. Pessoas capacitadas, novas
no ambiente polftico, sem aqueles vicios e
maus hdbitos que o permeiam.

Como representante de uma cate-
goria forte, o Sindigéneros-RS defende
que haja mais celeridade na aprovacéo
de propostas progressistas, independen-

temente de quem as proponham. O pais
precisa sair deste estado de letargia. Com
a competitividade e o desenvolvimento
prejudicados como estdo hoje, andamos
em circulos. E preciso reverter esse quadro,
e isso s serd possivel com sensibilidade,
comprometimento e unido.

*Presidente do Sindigéneros-RS

De olho no Legislativo

B PROPOSICOES ESTADUAIS

PROJETO DE LEI 25/17
Autor: Poder Executivo

nos lucros ou resultados e orientar a atuacéo das entidades sindicais

nos casos de empresas com multiplas atividades ou filiais
Tramitagéo da proposta: 19/04/2017 - Publicado em avulso
e no Didrio da Cémara dos Deputados parecer da Comissao de

Ementa: Altera a Lei n® 8.820, de 27 de janeiro de 1989,
que instituiu o Imposto sobre Operacées Relativas & Circulacéo
de Mercadorias e sobre Prestacées de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao (ICMS)
Tramitagéo da proposta: 14/06/2017 - Encaminhado a
Comissdo de Constituicao e Justica para parecer

B PROPOSICOES FEDERAIS

PROJETO DE LEI 6.986/13

Autor: Ademir Camilo (PROS-MG)

Ementa: Acrescenta pardgrafos ao art. 68 da Consolidacéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, para dispor sobre o trabalho aos domingos nos contratos de
terceirizacdo

Tramitagéio da proposta: 01/06/2017 - Designada relatora,
deputada Erika Kokay (PT-DF), na Comisséo de Trabalho, de
Administracéo e Servico Piblico

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 309/16

Autor: Caio Narcio (PSDB-MG)

Ementa: Altera a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, para reduzir a zero todos os custos de abertura e fechamento
de microempresa e de pequena empresa

Tramitacéio da proposta: 03/06/2017 - Publicado no Didrio da
Cémara dos Deputados parecer da Comissdo de Desenvolvimento
Econémico, Industria, Comércio e Servico

PROJETO DE LEI 3.016/15

Autor: Laércio Oliveira (SD-SE)

Ementa: Modifica o art. 2° da Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro de
2000, para alterar a norma referente aos programas de participacéo

Desenvolvimento Econdmico, IndUstria, Comércio e Servico

PROJETO DE LEI 5.595/16

Autor: Renato Molling (PP-RS)

Ementa: Altera os arts. 157 e 158 da Lein® 11.101, de 9 de
fevereiro de 2005, que “regula a recuperacéo judicial, a extrajudicial
e a faléncia do empresdrio e da sociedade empresdria”, para fins de
reduzir o prazo de encerramento do procedimento de faléncia
Tramitagéio da proposta: 03/06/2017 - Publicado em avulso

e no Didrio da Cémara dos Deputados parecer da Comisséo de
Desenvolvimento Econdmico, IndUstria, Comércio e Servico

PROJETO DE LEI 5.133/13

Autor: Sarney Filho (PV-MA)

Ementa: Regulamenta a rotulagem de produtos da nanotecnologia
e de produtos que fazem uso da nanotecnologia

Tramitagéio da proposta: 12/04/2017 - Devolucéo a
Coordenacéo de Comissdes Permanentes, conforme solicitacdo
contida no Memorando 38/17, na Comisséo de Desenvolvimento
Econémico, Industria, Comércio e Servico

PROJETO DE LEI DO SENADO 209/09

Autor: Valdir Raupp (PMDB-RO)

Ementa: Altera o art. 28 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
para isentar da contribuicdo previdencidria a importéncia recebida a
titulo de aviso prévio indenizado

Tramitacéo da proposta: 29/03/2017 - Presidente da Comissdo
de Assuntos Econdmicos, Tasso Jereissati (PSDB-CE), encaminhou

& Receita Federal, por meio do Ministério da Fazenda, pedido de
informacoes sobre matérias que estdo prontas para pauta nesta
comiss@o e tratam de isencdo tributdria, com o objetivo de analisar
o impacto orcamentério e financeiro dessas proposicées legislativas
acerca da funcionalidade do sistema tributério nacional

> | —



Diretoria do Sindicato se
reine na Fecomeércio-RS

diretoria do Sindigéneros-RS es-
teve reunida no dia 10 de maio
para tratar de questdes do co-
mércio varejista de géneros alimenticios
no Estado. A reuniGo-almoco ocorreu
na Sala Vip do Restaurante Solarium,
que fica na Federacdo do Comércio

de Bens e de Servicos do Estado do RS
(Fecomércio-RS), e teve a participacdo
do presidente JoGo Francisco Micelli
Vieira e de outros cinco dirigentes: Ade-
mar Pedro Cappellari (vice-presidente),
Cesion do Nascimento Pereira (diretor
administrativo), José Reni Milanezi dos

Vanessa Mallet

NOTICIAS

Santos (diretor financeiro substituto), Ugo
Dalpiaz (diretor suplente) e Ana Luiza
Rott Furlan (conselheira fiscal). Durante
areunido, os empresdrios discutiram o
impacto do Decreto 53.304/16, que
imputa & Vigiléncia Sanitdria a fiscali-
zacdo de estabelecimentos de varejo
que comercializam produtos de origem
animal, como carnes, derivados e fiam-
bres, e da Portaria 66/17, da Secretaria
da Saude, que estabelece os requisitos
e exigéncias para o funcionamento, li-
cenciamento, fiscalizacéo e controle dos
estabelecimentos que exercam a atividade
de comércio atacadista e varejista nos
segmentos de acougue e fiambreria. A
programacao da reuniGo-almoco teve
também apresentacdo da economista-
chefe da Fecomércio-RS, Patricia Pa-
lermo, que discorreu sobre o cendrio
econdmico do comércio varejista de
géneros alimenticios, e do advogado
Anténio Job Barreto, da Flavio Obino
F° Advogados Associados, que atuali-
zou os dirigentes sobre as negociacdes
sindicais. A préxima reunido de diretoria
ainda ndo tem data e local definidos.

Reunioes do COESPPCI

presidente do Sindigéne-
ros-RS, Jodo Francisco
Micelli Vieira, participou
de trés reunides do Conselho Es-

Divulgacdo/CBMRS

tadual de Seguranca, Prevencao e
Protecéo Contra Incéndio (COES-
PPCI) ocorridas nos Gltimos me-
ses. A primeira delas, em 27 de
abril, teve como uma das pautas
aaprovacéo da Portaria 007/17,
do Corpo de Bombeiros, que estabelece a carga de incéndio para
atividades econémicas néo relacionadas no decreto que estipula
normas sobre seguranca, prevencédo e protecdo contra incéndio
nas edificacées e dreas de risco. A segunda reunido, no dia 25
de maio, tratou, entre outros temas, da proposta de alteracéo
na legislagdo estadual frente as resolucdes da lei federal, sancio-
nada em 30 de marco. A ferceira reunido, no dia 22 de junho,
voltou a discutir a proposta de alteracdo na lei estadual. A minuta
apresentada ndo foi aprovada e seré alterada em sua redacéo.
O COESPPCI é presidido pelo coronel Adriano Krukoski Ferreira
(foto). Micelli representa no conselho a Federacdo do Comércio
de Bens e de Servicos do Estado do RS (Fecomércio-RS).

Vanessa Mallet

Encontro com executivos

xecutivos da drea de Recursos Humanos do Walmart

foram recepcionados pelo presidente Jodo Francisco

Micelli Vieira no dia 1° de junho. A reunido no Sindi-
géneros-RS serviu para apresentacdo da nova executiva da
empresa, Daniela Gomes (na foto, & esquerda). Além dela,
participaram do encontro Carlos Amaro Gomes, Gerson
Ricardo da Silva e Regina Luppi. O Walmart foi premiado
no Ranking Agas 2016 como uma das maiores empresas
do setor no Estado. A empresa também saiu vencedora na
categoria Retencdo de Talentos.
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ACONTECE

Dirigentes
defenderam

a posicéo da
Fecomércio-RS para
o lider do governo

Fotos: Divulgagdo/Fecomércio-RS

Pedetista Ciro
Simoni também
foi abordado
pela comitiva

Micelli vai a Assembleia Legislativa
para tratar da privatizacao de estatal

presidente do Sindigéneros
-RS, Jodo Francisco Micelli
Vieira, integrou a comitiva
de dirigentes da Federacéo do Co-
mércio de Bens e de Servicos do Es-
tado do RS (Fecomércio-RS) que foi

Siga-nos
twitter.com/sindigenerosrs

Marco Couto

4 Assembleia Legislativa no dia 13
de junho defender a desestatizacéo
da Companhia Estadual de Energia
Elétrica (CEEE), mesmo que para isso
seja necessdrio um plebiscito. Lidera-
dos pelo presidente Luiz Carlos Bohn,
os dirigentes abordaram deputados e
argumentaram que dado o momento
de crise financeira, o governo gatcho
deve centrar esforcos na prestacdo
de servicos indispensdveis, que nédo
podem ser substituidos por empresas
privadas. Os dirigentes também alega-
ram que os recursos provenientes da
venda da CEEE poderiam ser destina-
dos para amortizar a divida do Estado
ou realizar investimentos, impactando
positivamente na economia.

Para Micelli, que também & vi-
ce-presidente da Fecomércio-RS, a
incurs@o na Assembleia Legislativa

Acesse nosso site

www.SJENErosrs.com.br

foi positiva e serviu para ratificar a
posicdo da Federacdo, que converge
com a do Sindigéneros-RS. “Segundo
apuramos, o plebiscito pode ocorrer
ainda neste ano. Para isso, tem de
haver um acordo de lideres dos par-
tidos para apressar a votagéo do pro-
jeto de lei do Executivo que pede a
consulta & populacé@o”, revelou. Se o
projeto seguir sua tramitacéo normal,
o plebiscito deve ocorrer somente no
fimde 2018, completou o presidente.

Além de Bohn e Micelli, integra-
ram a comitiva da Fecomércio-RS os
vice-presidentes Leonardo Ely Schreiner
e Sadi Jodo Donazzolo, e o diretor
Daniel Amadio. Entre os deputados
que conversaram com os dirigentes,
destaque para o lider do governo
na Assembleia Legislativa, Gabriel
Souza (PMDB).

Sugestoes de pauta

imprensa@sgenerosrs.com.br



Laércio Oliveira e
Evandro Gussi: deputados
prestigiaram a reuniéo

Fotos: Divulgacdo/CNC

Professor Pastore:
consideracées sobre
a reforma trabalhista

Reuniao da CBCGAL discute cenario
econOmico e reforma trabalhista

cendrio econdmico do comér-

cio varejista de géneros ali-

menticios foi um dos assuntos
discutidos na reunido promovida pela
Cémara Brasileira do Comércio de Gé-
neros Alimenticios (CBCGAL), ocorrida
no dia 27 de junho, na Confederacdo
Nacional do Comércio de Bens, Servi-
cos e Turismo (CNC), em Brasilia (DF).
A reunido também teve como pauta
a proposta de reforma trabalhista e o
impacto da aprovacéo nas empresas
do setor. Coordenador da CBCGAL,
o presidente do Sindigéneros-RS Jodo
Francisco Micelli Vieira liderou os traba-
lhos. Ao todo 15 membros participaram
de reunido, que teve como convidados

os economistas da CNC Fébio Bentes e
Izis Janote Ferreira, o professor da Fa-
culdade de Economia, Administracéo e
Contabilidade da Universidade de Sao
Paulo (FEA-USP) e consultor da CNC,
José Pastore, e os deputados Evandro
Gussi (PV-SP) e Laércio Oliveira (SD-SE).

Segundo Micelli, a reunido serviu
para atualizar os integrantes da CB-
CGAL sobre temas em evidéncia que
sdo de interesse do comércio varejista
de géneros alimenticios. “Nos foram
apresentados indicadores que apontam
para uma recuperagdo do varejo, o que
é boa noticia, tendo em vista o quadro
de recessao”, afirmou. Outro tema citado
pelo presidente do Sindicato foi a Nota

Fiscal de Consumidor Eletrénica (NFC-e),
que estd sendo implantada nos estados.
“A lzis (economista) listou os potenciais
beneficios da NFC-e para as empresas,
como por exemplo, a dispensa do uso
obrigatério de equipamento fiscal para
emissdo de notas e a reducéo de gastos
com papel”, destacou. Sobre a reforma
trabalhista, Micelli disse que “as con-
sideracées do professor Pastore sobre
os beneficios da proposta sublinham
o que pensam os empresdrios”. “E um
avanco empregadores e trabalhadores
poderem negociar jornada de trabalho,
banco de horas, periodo intrajornada,
teletrabalho, feriados, produtividade e
incentivos”, ressaltou.
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ATUALIDADES

Reunidao na Secretaria da Saudde discute cartilha

Andressa Moreira/Palécio Piratini

cartilha produzida pela As-
sociacdo Galcha de Super-
mercados (Agas) para orientar
acerca das novas regras de manipu-
lacéo e comercializacGo de carnes
e fiambres foi discutida em reuniéo
ocorrida na Secretaria da Satde em
14 de junho, com a participagdo do

titular da pasta, Jodo Gabbardo dos
Reis (foto). O Sindigéneros-RS foi
representado pelo presidente JoGo
Francisco Micelli Vieira. Pela Agas,
participou o presidente Anténio Cesa
Longo. Segundo Micelli, a cartilha estd
aprovada pela Secretaria da Sautde.
O préximo passo serd capacitartodos
os envolvidos no processo — Vigilancia
Sanitdria, varejo e indUstria — com a
cartilha. “O Sindigéneros-RS apoia
iniciativas como esta de difundir a
informacd@o em nome da seguranca
alimentar dos consumidores”, disse.

A cartilha foi desenvolvida a
partir do que foi estabelecido pelo
Decreto 53.304/16, que imputa &
Vigilancia Sanitéria a fiscalizagdo
de estabelecimentos de varejo que
comercializam produtos de origem
animal, como carnes, derivados e
fiambres. Pelo texto, o “fracionamen-
to, o porcionamento e a moagem
de carnes resfriadas, assim como
o fracionamento e o porcionamen-

Dani Villar
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Expoagas 2017 — 36° Convengéo

Gaicha de Supermercados, que
ocorre de 22 a 24 de agosto, no Centro
de Eventos da Fiergs, em Porto Alegre.
O credenciamento pode ser feito no site
www.agas.com.br e é gratuito para su-
permercadistas e profissionais de bares,
restaurantes, acougues, padarias, hotéis,
lojas de conveniéncia, de bazar e de

1,99, hospitais, farmécias, pet shops e
outros segmentos compradores. Segundo
aAssociacdo Gautcha de Supermercados
(Agas), que promove o evento, a feira
terd foco comercial e a projecdo é de
receber 44 mil visitantes. Na edicdo de
2016 (foto), a Expoagas movimentou
R$ 461 milhées em negécios. Foram
347 expositores, com venda média por
estande de R$ 1,3 milhdo.

to de visceras resfriadas em geral,
para a sua comercializacdo, cons-
tituem atividade privativa dos mini-
mercados, dos supermercados, dos
hipermercados, dos acougues, dos
entrepostos e das indUstrias de carnes
ou de matadouros”. A norma prevé
também que os estabelecimentos de
varejo “deverdo adotar sistema de
controle de identificacéo de origem
e de procedimentos operacionais pa-
drées”. Além disso, fica proibido o
abate de animais nas dependéncias
desses estabelecimentos, sendo per-
mitido somente “armazenar, manipu-
lar, porcionar, fatiar e vender carnes
de animais de abate inspecionado
[...]". Aresolucdo estipula ainda que
a classificacdo do tipo de operacéo
do estabelecimento deverd constar
no alvard sanitdrio, e que todos os
procedimentos operacionais padrées
deverdo contemplar, em seus anexos,
as tabelas de registros assinadas e
datadas pelo responsavel do setor.

Dia do Comerciante

Dia do Comerciante é uma

data a ser celebrada, pois é

um justo reconhecimento a
quem empreende e trabalha de ma-
neira incansdvel para geraremprego
e renda. A afirmacéo é do presidente
do Sindigéneros-RS, Jodo Francisco
Micelli Vieira, que vé no dia 16 de
julho uma data para reflexdo. “O
papel do comerciante na economia
é essencial,
conhecido. E pela valorizacéo, por
condicées mais justas e pela livre ini-
ciativa que o Sindigéneros-RS direciona
seus esforcos”, destaca. O Dia do
Comerciante é comemorado desde

mas nem sempre é re-

1953 e surgiu a partir da criagéo da
Lei 2.048, que homenageia o nasci-
mento de José da Silva Lisboa, mais
conhecido por Visconde de Cairu, o
patrono do comércio no Brasil.



Micelli representa o
Sindicato no Ranking Agas

Presidente entregou o prémio a Walmart,

na categoria Retencao de Talentos

[ 4
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Evento reuniu convidados
do varejo e da industria

presidente Jodo Francisco Micelli

Vieira representou o Sindigéneros

-RS no Ranking Agas, que home-
nageou as empresas supermercadistas que
mais cresceram e se destacaram por seus
cases de gestdo em 2016. A cerimbnia
de premiacéo ocorreu em 25 de abril, no
Grémio Nautico Unido, em Porto Alegre.
Mais de 700 convidados participaram do
evento. Segundo a Associacdo Galcha
de Supermercados (Agas), que promove
o ranking hd oito anos, os 28 premiados
desta edicdo foram selecionados a partir
de uma andlise do desempenho das 252
principais companhias supermercadistas

gauchas no ano passado, em uma pes-
quisafeita entre janeiro e marco de 2017.

Entre os premiados, destaque para o
SupperRissul, de Esteio, que teve faturamento
superioraR$ 1 bilhdo, e os supermercados
Lanz, de Igrejinha, e Dalpiaz, de Osério,
na categoria Longevidade Empresarial.
Para Micelli, o Ranking Agas reconhece
o empreendedorismo e exemplos a serem
seguidos de gest@o. “O prémio dd publici-
dade e valoriza a atuagéo de empresas que
potencializam a administracdo do negécio
para crescer e se solidificar”, afirmou. A
lista completa dos premiados no ranking
estd em www.agas.com.br.

Fotos: Divulgacao/Agas

/gindiqéneros RS
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E-mail: sgeneros@sgenerosrs.com.br

Site: www.sgenerosrs.com.br
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ENTREVISTA

“Uma empresa sadia é composta
de riqueza e de pessoas sadias”

ara Fabiano Basso, especialista
em Qualidade de Vida no Trabalho,
as empresas tém de acompanhar de
perto os indicadores de satde, bem-es-

tar, desempenho e perspectivas de seus
colaboradores, sem deixar de promover
acdes para capacitacdo, desenvolvimento
e integracdo. Palestrante com mestrado
em Educacao Fisica, Basso é diretor da
Empresa Viva, que atua na promocéo
do bem-estar fisico e equilibrio do ser
humano nas organizacdes. A seguir, a
entrevista com o especialista:

Informativo Sindigéneros - Qual
a contribuicéio da qualidade de
vida no trabalho para a retencéo
de talentos?

Fabiano Basso - Quando falamos de
qualidade de vida no trabalho é impor-
tante contextualizar que estamos falando
de vida. Uma vida com qualidade é bem
diferente de uma existéncia de longos
anos, ou seja, é quando o individuo
sabe o seu papel neste mundo ou busca
compreendé-lo melhor. Uma das dreas
da vida é o trabalho, onde a pessoa se
descobre e se transforma, oferecendo

Divulgagéo

algo & sociedade. Assim, para que as
organizacoes retenham seus talentos, é
necessdrio oferecer um propésito bem
sélido que esteja alinhado com o pro-
pdsito desses talentos. Para isso, é im-
portante fortalecer a confianca, ter uma
comunicacdo multilateral clara e fazer
com que o talento se sinta cocriador
do seu trabalho.

Informativo Sindigéneros - Que
fatores interferem na qualidade
de vida no trabalho?

Basso - Existem muitos indicadores
que podemos monitorar para o acom-
panhamento da qualidade de vida no
trabalho. D& para mensurar em trés di-
mensdes. Na dimensédo individual, te-
mos indicadores de saUde e bem-estar,
desde a satde dita fisica, a social e a
mental. Na dimensdo organizacional,
temos produtividade pessoal, turnover
(rotatividade), absenteismo, presenteismo
e clima organizacional. E na dimenséao
que mistura as outras duas temos selecéo,
desenvolvimento, remuneracéo, lideran-
ca, beneficios, seguranca e condicées
de trabalho. Ou seja, muitos fatores
possibilitam uma ou vérias interferén-
cias na qualidade de vida no trabalho.

Informativo Sindigéneros - Que
solucdoes as empresas podem
propor para trazer bem-estar e
satisfagao a seus colaboradores?
Basso - Que as empresas entendam
que hd uma necessidade de respeitar e
monitorar sistematicamente os indicado-
res. Uma empresa sadia é composta de
riqueza e de pessoas sadias. As empre-
sas longevas |& captaram isso. Assim,
¢ necessdrio promover o desenvolvi-
mento humano por meio de palestras
de sensibilizacdo, cursos e workshops,
consultorias de desenvolvimento orga-
nizacional e programas de qualidade
de vida no trabalho, especialmente de

preparacdo para a aposentadoria, visto
que a reforma da Previdéncia tem ti-
rado algumas horas de sono de muito
colaboradores.

Informativo Sindigéneros - Qual
o impacto disso para a produti-
vidade e a competitividade da
empresa?

Basso - O impacto serd profundo e
duradouro. Para a produtividade, va-
mos ter colaboradores mais engajados,
mais confiantes, mais realizados, que
n&o estdo ali somente pelo saldrio. Em
2003, uma pesquisa da Catho revelou
que os brasileiros valorizam mais ter
bom relacionamento no trabalho, ser
reconhecidos como bons profissionais
e fazer o que gostam do que o saldrio
ou acumulo de riquezas. J& na compe-
tividade, depende muito do ramo, mas
em geral resulta no comprometimento
para a entrega de um servigo ou pro-
duto de melhor qualidade ao cliente,
que ndo pode ser esquecido. Alids, o
cliente é calcanhar de Aquiles de muitas
organizacdes, que invariavelmente se
esquecem dele em seus planejamentos.

Informativo Sindigéneros - Além
de programas de qualidade de
vida no trabalho, que outras
praticas séo recomendaveis na
gestdo de pessoas?

Basso - Uma boa prdtica é promover
momentos em que os colaboradores
reflitam sobre sua conduta, dando voz a
todos, e nesse processo ir conquistando
engajamento e responsabilidade. Outra
é quando hd clareza dos valores da or-
ganizacdo nos processos de trabalho.
Ou seja, os valores ndo estdo somente
em um banner ou quadro. Estdo sendo
vivenciados no trabalho. Logo, é neces-
sdrio que haja um alinhamento desses
valores com os dos colaboradores. Isso
reforca e esclarece o propésito.



